Relatério de Execucaodo Objeto 12 Quadrimestre 2022

Entidade Parceira: INSTITUICAO ALLAN KARDEC - ALICE PEREIRA

Modalidade: Educaciio Especial
Instrumento: Termo de Colaboragéo NdmerofAno: 172472022

Perfado de Vigéncla: 01/01/20622 & 31/12/2022

Periodo de Execucdo: 01/01/2022 a 30/04/2022

Valor Repassado no periodo: R$1.245,928,32

Descrigtio do Objeto desta parceria:
Cooperagdo técnica e finonceira visando disciplinar os esforcos conjuntos g serem realizados pelo municipio e pela instituichio, para o desenvolvimento complementar da educagdo publica e gratuital
prestada pela rede municipol de Guarulhos, na modalidade Educagéio Especial.

Atendimento total de 192 vagas em perfodo parcial ( X ) integral (). Obs.: Atendimento presencial de todos alunos segundo us arientagdes da Secretaria de Educagio Municipal de Guarulhos.




Relatorio

Resumo das providéncias levadas o efeito, em ambos os periodos, para cumprimento do objeto:
A Instituicio seguiu todas as normas de oflentagdes da Secretaria de EducacBopara efetuar o cumprimento de todas as metas referente ao planc de trabatho.

As atividades educativas foram desenvolvidas da seguinte forma:
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v
v
v
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Alfabetizac8o béasica nas disciplinas de portugués, inglés, LIBRAS bdsico, matematica, ciéncias; historia, geografia ~ de forma ludica e interativa, através da
musica; contagdo de historias e teatro,

Aulas de jogos educativos, aulas de artesanato e com materiais reciclados.

Pinturas, desenhos, recortes e colagem, utilizando jornais, revistas e folhetos eic.

Aula de dan¢a - Ritmos diversos, sendo orientacdlos pela professora de educacdo fisica, obedecendo a capacidade fisica e motora de nossos alunos com
necessidades,

Aulas de jardinagem - plantacfo de mudas, sementes, que podem ser utilizadas na alimenta¢do, cuidados com o ambiente, fabrica¢éo de vasos reciclados;
confeccdo de placas de identificagdo das plantas, preparo de adubos, cuidados e higiene dos alimentos,

Aulas de exercicios fisicos, orientados pela professora de educagdo fisica, levando em conta as necessidades fisicas e motoras dos alunos com necessidades
aspeciais.

Aulas de artesanato — reciclando materiais que iriam para o lixo e sendo utilizados para decoragdo e utilidades no lar, jogos educativos, etc.

Reunides Pedagogicas.

Reunites de pais, coordenacéo e educadores.




AVALIACAQ

As atividades pedagdgicas foram desenvolvidas buscando auxiliar, integrar e interagir com os colegas e professores de forma que pudessem contribuir na busaca de
sua autonomia e inseri-los na sociedade. A escola tem recebido dos pais e responsdveis um bom retorno e até elogios da maneira como estd sendo aplicadas as
atividades que tem demonsirado a evolugio continua em nossos alunos, mesmo que simples, mas significativa. A equipe pedagdgica tem procuardo se aperfeigoar
para auxiliar no desenvolvimento dos nossos alunos de forma qualitativa e quantitativa através das propostas das atividades dos Saberes em Casa, do QSN, formagBes
desenvolvida pela secretaria de educagiio, troca de experiéncias e aperfeicoando o aprendizado com as novas tecnologias, através de um ensine dindmico e ladico,
tem auxiliado o desenvolvimento dos nossos alunos na sua cultura, considerando os dominios cognitivos, afetivos, sociais e emocionais, estabelecendo interagdes com
o meio em que vivem, podendo a partir de conhecimento que jd trazem ampliar e melhorar seus conhecimentos de mundo aprendendo a interagir no seu cotidiano,

{(Metas iniciais constantes do Plano de Trabalho)

Descricdo da Meta (onjotivo Espectiice)

Quantidade
pretendida

Quantidade
executada

Meilos para aferi¢do

01

Matricular 100% (cem por cento) das
criangas, de acordo com o nimero de
Latendimento previsto para a unidade escolar

Pretendemos matricular 192 alunos com
necessecidades especiais com efetivagdo
da lista de sespera encaminhado pelo
departamento de demanda da Secretaria
de Educagdo e garantindo o periodo de
matricula no ano letivo,

Temos 187 alunos com necessidaes
especiais matriculados e estamos

Através de consulta ao sistema da Rede

seguindo os pardmetros para
preenchimento das vagas solicitadas

procura e orientagdo do departamento
de Demanda.

Municipal de Educacio. Estamos ligando e
eguindo as crientagies do departamento
e Demanda Escolar para preenchimento

pela lista de espera e de acordo cOm aldas vagas pendentes, ligando para os pais.

tiginmos 100%.

02

Acompanhar @ tomar as devidas
providéncias para assegurar a frequéncia de
tedas as criangas;

Almejamos alcancar 100% em exceléncia
através de Contato com 0s responsaveis,
através de ligacdo telefénica para
identificar os motivos das faltas e tomar
as actes devidas em cada caso.

Alcancamos 100%. Os casos onde foram
identificados a ausencia do aluno, as
ligacGes foram feitas e

salientamos aos pals a importéancia de
trazer os atestados medicos
comprovando o afastamento e
reforcamos em cada reundo de pais e

Consulta as anotacBes efetuadas nos
Registros de Aclo Supervisora realizada

latravés de visitas “in loco” mensalmente.

Alunos Frequentes,

professores.




03

Garantir 100%(cem por cento) de gratuidade
no atendimento;

100 % de gratuidade, N&o foi cobrado dos
responsdveis nenhum valor financeiro
para o atendimento aos alunos.

100% de gratuidade.

Reglstros em arquivos proprios da SE (se
houver dentincia) além das anotagBes
lefetuadas nos Reglstros de A¢lo
Supervisora realizada através de visitas
‘in loco” mensalmente.

Cumptriu

04

Garantir a limpeza a limpeza, higiene e
lorganizagéio de todos os espacos para o
pleno funcionamento da unidade escolar, a
Lﬁm de assegurar um ambiente de qualidade
para as criangas;

Mantivamos 100%. A Organizacéo dos
aspacos foi planejada de forma adequada
e cumpre todas as normas e legislagdo
vigente.A equipe escolar visa a limpeza e
higiene de todos os ambientes da escola,
conscientizando a todos os funcionarios.

Alcangamos 100%.

Registro fotogréfico em todas as visitas,
Alcangamos 100%,

05

Manter o quadro de recursos humanos
previsto

Almejamaos alcancar 100%, A Associagiio
fez a contratagdo de toda equipe
necessdria de acordo com a Portaria
vigente, obedecendo a Legislagio
Trabalhista e a Convencao Coletiva.

Alcangamos 100% dos abjetivos
pretendidos. Mensalmente é
encaminhado para a Secretaria de
Educacdo, Quadro de Recursos Humanos
onde constam todas as alteracBes, para
homologacdo da Equipe de Supervisdo
Escolar.

Registro durante as visitas periddicas,
comparanco com o Plano de Trabalho.
Alcangamos 100%.

06

Garantir a formacio continuada dos
profissionais de acordo com as propostas da
SE

Almejamos alcangar 100%.
Disponibilizando ¢s mesmos para que
possam participar de

Encontros, Palestras, Reunides, Cursos e
CPCC, conforme agenda fornecida pela
Secretaria de Educagdo.

A equipe escolar tem participado das
formacdes oferecidas pela SE o que
desperta a motivaglo dos colaboradores
@ trazerem ideias novas e
enriquecedoras para educandos.

Acompanhamento das formaces quando
oferecidas pela SE e pela prépria
Lnstituigﬁo, através de reuniGes com a
guipe gestora da unidade escolar,
Cumpriu
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07

Iftanter organizada e atualizada 100% (cem
nor cento) da documentagéio da Unidade
Educacional, das ctiangas atendidas e dos
funciondrios.

Almejamos alcancar 100%. A Instituicdo
mantem os documentos arquivados de
maneira adequada e conforme a
legislaciio vigente de toda a
documentacdo dos alunos e funcionarios.

Ilcancamos 100% dos objetivos

retendidos. A documentacdo é

rquivada em Arquivos Fisicos, em
pastas, prontudrios, livros e caixas
conforme a necessidade. Os
documentos referentes a PrestacBes
de Contas também sio arquivados
digitalmente, Isso traz agilidade para o
dia a dia. Quando alguma
informac8o é solicitada

Conferencias durante as visitas periddicas.
Cumpriu

08

Garantir uma alimentagiio saudével, de
gualidade e com boa apresentagiio a 100%
{cem por cento) das criangas atendidas,
segundo o disposto no Programa de
ialimentacdo Escolar (PNAE);

100% alcangado, seguimos as orientagbes
nutricionais e a distribuicdo de alimentos
oferecidos pela S.E.

Alcancamos 100% dos objetivos
pretendidos, Sendo oferecido pela
secretaria de educacéo.

Acompanhamento durante as visitas
periddicas e, quando necessdrio, junto a
equipe de Nutrigiio da SE.

Cumpriu

09

Garantir condigbes, amhientes e conservagéo)
dos espagos adequados para o bem-estare o
desenvolvimento integral de todas as
criancas atendidas;

Temos mantido os espagos organizados
mantendo os mesmos limpos e em hoas
condices de uso,
as  manutengbes sejam
sempre que necessario.

executadas

Almejamos alcancar 100%. Mantendo a

organizagio e garantindo as condicBes e
garantindo  guegconservacdo dos espagos adequados.

Visitas periddicas pela Supervisio e,
uando necessdrio e pelo menos 1 vez ao
lano, visita da comissdo especlal de
Mistoria,

Cumpriu

i0

Implementar @ manter instrumentos de
participaciio da comunidade, garantindo
transparéncia nas agdes da Unidade
Educacional;

Almejamos alcangar 100%, a instituigdo
oferece outros trabalhos socials que visa
orientar e auxiliar a comunidade proxima
carente e também os alunos da educagdo
aspecial,

Alcancamos 100%,

Consulta aos registros realizados pela
unidade escolar, pesquisa de satisfacio
unto aos responsdveis, de forma anual,
Naota 09,




11 Nossa meta é atingir 100%, a equipelAlcancamos  100%  dos objetivoﬂ
Pedagdgica segue o Planejamento dejpretendidos. O  Planejamento €
acordo com o desenvolvimento de nossosacompanhado afim de observar o
Proporcionar aprendizagens e vivéncias alunos com  hecessidaes  especiaisdesenvolvimento de cada  aluno| . .
: i % Projete Politico Pedagdgico aprovado.
rriquecedaras para 100% {cem por cento) trabalhando a imaginacdo de maneirajdentificando o seu progresso. umpla
dascrian?as rflatriculadasem consonfincia ludica, visando sempre o aprendizado e
St as iretizes thy SE; desenvolvimento e obedecendo a
capacidade e o tempo de aprendizagem
de cada um,
12 Nossa meta e atingir 100%. A EquipelA Equipe Pedagogica fard planejamento
Pedagdgica visa garantir a qualidade daside acordo com a necessidade de .
Garantir a qualidade das atividadescome  @tividades em consondncia com aslaprendizagem dos nossos alunos ccm’r‘c‘:’.'{?;ia"hame“t‘)d”m"te Bk s
para as criangas em consonancia comas  IDjretrizes da SE. necessidades especiais, afim de cum prirzii;p:i?s'
Mirattizes di3F as metas estipuladas em busca de
resultado eficientes.
13 Nossa meta e atingir 100%. A InstituicdoAlcancamos  100%  dos  objetivos)
prestou contas de todos os recursospretendidos. A Prestagdo de Contas foif\companhamento da aquisicdo de itens
) recebidos e onde os mesmos foramlapresentada, conforme solicitacdo destafiecessarios ao atendimento aos alunos
(Garantir a boa e regular aplicagéo dos j , : 21 ; urante as visitas periédicas.
A CENE ve sl o asida s & PlanTi aplicados em Planilhas e documentosSecretaria e calenddrio descrito em urtiprl
de Aplicagéio de Recursos. comprobatorios. Termo de Colaboracdo. As prestacdes deja analise das planilhas foi realizada
contas estio disponiveis em nosso sitefatravés da Divisdo Técnica de Prestaghio
ohedecendo a Lei da Transparéncia. & Contas.

lustificativa {CASO AS METAS PROPOSTAS NAO TENHAM SIDO ALCANCADAS):

Dificuldades encontradas para o cumprimento das metas:
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EMISSAO

Data: 29/04/2022.,
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ANEXOS: Relugéio de bens adquiridos e documentos comprobatérios do cumprimento do objeto e dos meioes para aferiplo (exemplos: listas depresenga, relatorios fotograficos, relatérios téenices, ete.)
(esses documentos devem conter titulo identificando cada anexo, esclorecendo que o titulo do documnento deve ser igual aa citado na caluna de relos de afericla. Iszo é importante para facilitar a identificacéo de cada
relatério pelo analista)
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Dia do Circo - 2022
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ATIVIDADES DAS PROFISSOES
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