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INSTITURCAO ALLAN-KARDEC - ALICE PEREL;'IJM

Edital de chamamento n°01/2018 FMAS
Plano de Trabalho

Identificacdao do Servico: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Jovens e

Adultos. Plano de trabalho: Oficina das Artes

1

Identificacdes

1.1

Nome da Institui¢ao: Institui¢ao Allan Kardec-Alice Pereira

1.2

Endereco: Rua Ipacaetd n° 51 Bairro: Jardim Presidente Dutra Cep. 07171-150

Site: iakap.org.br Email: iakapprojetosl@gmail.com Tclefone: 2859-4401/ 94008-6604

1.3

Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 03/03/2016 até 31/03/2019

Nome do responsavel legal: Elizabeth Serrano Rochlus

RG:6.009.909-4  CPF: 883.054.738-72 Fone: 2859-4401 Celular: 99932-5832

1.4

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ: 44 .277.424/0001-73

Data de abertura do CNPJ: 24.01.1974

Atividade Econdmica principal: Educagdo Fundamental

Atividades economicas secundarias: Atividades de associagdes de defesa de direitos
sociais/ Educacgdo infantil — creche/ Educacao infantil - pré-escola/ Educacao profissional de

nivel técnico/ Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente.

1.5

Identificacio:

( x ) Atendimento () Assessoramento ( x ) Defesa e garantia de direitos

1:5:1

Sede:

Numero de inscri¢do no CMAS: 024 Municipio: Guarulhos

Numero de inscrigio no CMDCA: 021-E  Municipio: Guarulhos

1.6

Certificacio CEBAS: 71000139237/2014-31 - validade 01/06/2015 4 31/05/2018 Deferido.
23000022821201830 validade 01/06/2018 4 31/05/2021 em analise.

1.7

Finalidade Estatutaria

- Prestar assisténcia social gratuita permanente, com carater beneficente ¢ promocional,
visando amparo, adaptacdo, profissionalizagio, reabilitacio e integragdo social de familias
excluidas, em especial, de criancas, adolescentes ¢ pessoas portadoras de deficiéncia e/ou
transtorno mental,

- Organizar, manter e desenvolver a cultura, a cidadania, a educagéo e a instrugéo, nos termos
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dos principios consignados na legislagio respectiva (educacdo formal, técnica e cursos
livres);

- Contribuir para o desenvolvimento da solidariedade humana, através do aperfeicoamento do
homem e da preservagdio da cultura brasileira inspirada nos principios, morais, civicos e
democriticos.

2 | Unidade Executora

2.1 | Nome: Instituicdo Allan Kardec

2.2 | Endereco: R. Ipacacta n° 51 Bairro: Jardim Presidente Dutra Cep. 07171-150
Fone: 2859-4401/94008-6604 email: iakapproietos] @ gmail.com
Numero do CNPJ: 44.277.424/0001-73 Data de abertura do CNPJ: 24/01/1974
Conta Bancdria para parceria:
Banco: Banco do Brasil Agéncia: 4770-8 Conta Corrente: 13632-8

2.3 | Imével onde funciona o Servigo é:
(X) Proprio () Cedido  ( )Puablico ( )Particular () Alugado

2.4 | A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
( ) Até 20horas ( )De2l a 39 horas ( )40 horas (X ) Mais de 40 horas

2.5 | Quais dia da semana a unidade executora funciona?
(X) Segunda feira (X) Terea feira (X) Quarta feira (X) Quinta feira (X) Sexta feira

2.6 | Identificacdo do Servico: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Jovens
¢ Adultos.

2.7 | Responsaveis:

Pela Coordenagiio técnica: A contratar

Pela Execucio: A contratar

Pela Prestacio de Contas:

Nome Completo: Vanda Aparecida Lombardo Pimentel

CPF: 067.019.948-65 RG: 16.291.608-5

N°do Registro Profissional: CRESS 26.404 Telefone: 2859-4401 Celular: 94786-3536

Outras informagdes sobre espago fisico, recursos materiais: no espago da Instituicdo
encontra-se instalada: Unidade Basica de Saude ¢ Educacdo Especial (Secretiria da

educacdo).
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3. Detalhamento do Servico:

Descricao da realidade:

O bairro Jardim Presidente Dutra localizado em regido periférica de Guarulhos ¢ composto por
aproximadamente 50.625 habitantes (Censo 2010), possui duas grandes comunidades “Morro do
Piolho e Rua Cem”, através de diagnostico institucional verificou alto indice de vulnerabilidades em
questoes de moradia (condigdes inseguras de infraestrutura, localizadas proximas as margens do rio,
sem saneamento basico), drogadicdo, trafico, extrema pobreza com renda inferior a % de saldrio
minmmo, situagdo de isolamento, trabalho infantil, vivéncia de violéncia e/ou negligéncia, defasagem
escolar, jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto ¢ violagdes de direitos.
Ocasionando violéncia familiar, troca frequente de parceiros, perdas abruptas por morte, doenca
mental, questdes legais € desagregacio familiar.

O Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para jovens e adultos assegurou espaco
para socializagdo, troca de experiéncia, desenvolvimento de relagdes de afetividade solidariedade e
respeito matuo, formag¢fo para o mundo do trabalho e cidadd, conhecimentos referentes a direitos na
area da assisténcia, salide e educacdo, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e
protagonismo, melhoria da qualidade de vida e reducio da vulnerabilidade social.

A formagdo profissional através dos cursos de artesanato permitiu o reconhecimento do
trabalho como direito de cidadania, além do aprendizado de competéncias e habilidades especificas,
para a formagdo de artesas qualificadas, as atendidas foram orientadas e estimuladas para executarem
a geracdo de renda através de reunides e palestras, resultando em investimento para producio
independente, 80% das atendidas realizam a comercializacio de artesanato contribuindo com a
melhoria da renda familiar, possibilitando melhores condicoes.

Através de atividades socioeducativas, possibilitamos a ampliacdo do universo informacional,
artistico ¢ cultural. bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de
vida, propiciando sua formagio cidadd e vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social.

Constatamos o aumento de acessos a servicos e direitos socioassist:enciais e setoriais, maior
participagdo na vida publica do territdrio, formagio cidadi e senso critico sobre a realidade social,
atuando em causas sociais de garantia de seus direitos, insergdo em cursos profissionalizantes,
cadastramento e identificagio profissional de artesds SUTACO (Superintendéncia do trabalho

artesanal nas comunidades), desta forma, identificamos que houve melhoria da qualidade de vida

referente a renda, escolaridade, autonomia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
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Ressaltamos a importincia de dar continuidade ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos, pautado na defesa ¢ afirmagao de direitos de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia

Social, com objetivo de contemplar um nimero maior de familias.

Objetivo Geral

Disponibilizar espago de referéncia para convivio grupal e possibilitar a ampliacdo do universo

informacional, artistico e cultural, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades para

novos projetos de vida, e reconhecimento do trabalho e da formagfo profissional como direito de

cidadania.

v
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Objetivo Especifico

Complementar as a¢des com as familias ¢ comunidade na protecdo e desenvolvimento de
jovens e adultos no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho ¢ da formacgdo profissional como direito de
cidadania e desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas;
Assegurar espaco de referéncia para convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento
de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver a sua
convivéncia familiar e comunitaria;

Contribuir para a insergao, reinser¢do e permanéncia dos jovens no sistema educacional e no
mundo do trabalho, assim como no sistema de saide bésica ¢ complementar;

Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias que estimulem e potencializem a condi¢do
de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo
social de jovens e adultos, estimulando a participacio na vida publica no territério, além de
desenvolver competénecias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo

contemporaneo.

Infraestrutura Fisica Existente:

Espaco Fisico com acessibilidade:

1 sala de coordenacéo, Psicologa e Servico Social 1 cozinha/dispensa
1 sala recepcdo/ Administracio 2 banheiros feminino ¢ masculino
com acessibilidade
1 sala para atendimento individual 2 banheiros para funcionarios
1 saldo para eventos 1 almoxarifado
1 sala de aula (artesanato) Portaria
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Recursos materiais disponiveis

01 televisdo 01 impressora/maquina de xerox
01 video : 2 mesas amplas para artesanato
01 aparelho de som 3 armarios
03 computadores 25 cadeiras

Condicoes e formas de acesso de usuarios e familias cobertura de Atendimento do
Servico:

Busca Ativa; Demanda espontinea; Encaminhamentos do CRAS Jardim Presidente Dutra e
CREAS Sitio dos Morros; Encaminhamentos da rede socioassistencial e demais 6rgdos de garantia de
direitos.

Capacidade de atendimento da unidade: 40 usuarios.

Pablico Alvo: 40 usuarias jovens de 18 a 29 anos e adultos de 30 a 59 anos, levando em

consideracdo as situag¢do de publico prioritarios para o atendimento no SCFV.

4. Territorio
Bairros de abrangéncia: Jardim Presidente Dutra, Sdo Jodo.

CRAS/CREAS de referéncia: CRAS — Presidente Dutra, CREAS — Sitio dos Mortos.
Quantidade de grupos solicitados: 02 grupos

Piblico Alvo: 40 usuirias jovens de 18 a 29 anos ¢ adultos de 30 a 59 anos, levando em

consideracdo a situa¢do de publico prioritario para o atendimento no SCFV.

5. Metodologia de Trabalho

Disponibilizamos espaco de referéncia para convivio grupal, comunitario ¢ social, ampliacdo
do universo informacional, com proposta de formagao profissional, cidadi e educacional, contribui¢ao
para o desenvolvimento da antonomia e protagonismo,

Através das oficinas de Artesanato iremos formar artesas qualificadas para serem inseridas no
mercado de trabalho formal ou informal ¢ possibilitar o reconhecimento do trabalho ¢ da formacio
profissional como direito de cidadania.

As oficinas de artesanato terdo planejamento semestral, sera mantida tapegaria (tricd e croché),
devido ser a técnica de maior de interesse da comunidade e a pratica de maior potencial para geragdo

de renda e para variacdo de técnicas serd inserido patchwork.
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As oficinas serdo divididas em dois grupos de vinte alunas, turma A segunda e quarta feira,

turma B terca e quinta, no horario das 13h as 17h, com intervalo das 14h30min as 15h, sera servido

lanche,

O atendimento social serd executado através de recursos diversificadas, voltados para a efetiva

garantia de acesso as politicas sociais basicas de assisténcia social, satide, trabalho ¢ educacdo.

Oficina de Artesanato

- Através das oficinas de Artesanato iremos formar artesis qualificadas para serem

inseridas no mercado de trabalho ou atuar como auténomas, possibilitar o

5:;25;3? reconhecimento do trabalho e da formagdo profissional como direito de cidadania;
- Assegurar espago de convivéncia ¢ troca de experiéncia ¢ respeito mituo.
- Estimular a criatividade ¢ atitude empreendedora ¢ incentivo a geracio de renda.
- Oficina de Patchwork: formagio para utilizagio de maquinas de costura e seus
acessorios, corte e costura, com foco na qualidade do produto;
- Patchaplique, bonecas, acessérios;

Estratégia - Tapegaria: trico e croché;

Metodologica | -Oficinas tematicas: conforme planejamento semestral incluir outras possibilidades

de artesanato atendendo as tendéncias da moda e as necessidades do mercado.,
- Associar o aprendizado prético da técnica de artesanato, com a geragio de renda

(qualidade técnica, organizagdo e principio de gestiio, marketing em venda, et ).

Dia e horario:

Turma A: Segunda e Quarta das 13h as 17h.
Turma B: Terca e Quinta feira das 13h as 17h.

Cargo do
Profissional

Professor (o)/Educador (o) Social

Nuomero de

20 usuarios por turma

atendidos:
Atividades Socioeducativas
- Assegurar espago para socializagdo e trocas de experiéncias, desenvolvimento de
relagtes de afetividade, solidariedade e respeito miituo;
Resultados | _ pogsibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como
esperados: i

estimular o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida,

propiciar sua formacdo cidadd e vivéncias para o alcance de autonomia e
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protagonismo social;
- Possibilitar o reconhecimento do trabalho como direito de cidadania, apresentando
o conceito de trabalho emprego e empregabilidade, caracterizacdo do mercado de

trabalho suas possibilidades ¢ desafios.

Estratégia

Metodologica:

- Roda de conversa, palestra e reunides para ampliagdo do universo informacional,
com temas voltados para: Satde, familia, educacdo, assisténcia social, formacio
para o mercado de trabalho, ou de acordo com a demanda;

- Realizar atividades intergeracionais, propiciando trocas de e'xperiéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

- Recurso de dindmicas, videos, discussao de textos, atividades expositivas;

- Eventos: passeios, festas, feiras, bingos, atividades culturais e de lazer.

- A cada semestre serd realizado um passeio, promovendo socializagdo, lazer e

acesso a cultura.

Dia e horario:

Palestras: Mensais

Cargo do i
= Coordenadora/Psicologa
Profissional:
Numero de K
i 40 usudarios
atendidos:
Atividades Relacionadas 2 Coordenacio/ Psicossocial
- Programar, coordenar, supervisionar a realizagdo do Plano de Trabalho;
- Garantir qualidade dos servigos ofertados;
- Atendimento especializado aos usudrios e as familias, referente as questdes
psicossociais, familiares, educacionais ¢ de saude.
Resultados
esperados - Prestar servicos de orientagdo, encaminhamento ¢ acompanhamento as familias ¢ o
retorno obtido pelas mesmas;
-Favorecer a melhoria da qualidade de vida;
- Favorecer a convivéncia e o fortalecimento de vinculos entre as familias assistidas.
- Coordenac¢do do plano de trabalho, plangjamento ¢ oricntacio & equipe;
5 B - Atendimento individual e entrevista social para acolher e atuar conforme as
Estratégia
Metodologica: | necessidades;

- Realizar atividades socioeducativas;
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- Acompanhar o trabalho realizado nas oficinas;

- Favorecer a convivéncia e o fortalecimento de vinculos entre os atendidos;

Dia e horario:

De 22 feira das 8:00 as12:00 horas , 3% e 5* feira das 13:00 as 17:00 horas,
4* feira das 8:00 as 17:00 horas.

Prf)égs%;(;o(il(;l: Coordenadora/ Psicéloga
Numero de . -
stendidos: 40 usudrios e seus familiares.
Trabalho Social/ Trabalho com familias
- Conhecer as familias atendidas, identificando situacdes de risco, considerando
condi¢des de moradia, escolaridade, satde, emprego, alimentacio, etc.
Resultados | - Orientagdo, encaminhamento € acompanhamento do retorno obtido pelas familias,
esperados: garantindo ampliacdo do acesso aos direitos/servigos socloassistenciais e setoriais;
- Contribuir para a reducdo das ocorréncias de situacdo de vulnerabilidade e
prevengdo de situacdes de risco;
- Contribuir para a melhoria da qualidade de vida.
- Orientar as familias através de palestras que poderdo ser realizadas pelo Assistente
Social, Coordenadora ou convidados especializados.
- Acolhimento e escuta qualificada para levantamento da demanda e¢ posterior
atuacao;
Estratégia - Orientar e encaminhar para acesso a beneficios e servigos sdcioassistenciais, e
metodoldgica: | servicos setoriais em especial das politicas de educagdo, satde, cultura;

- Oricntagdes quanto ao acesso as informagdes sobre direitos e participagdo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

- Visitas domiciliares (aproximadamente 10 a cada més), priorizando as situagdes de
risco € os usuarios que necessitem de maiores orientagoes.

- Fortalecimento de redes sociais de apoio.

Dia e horario:

Cargo do e . . - . ; :
£0 Estagiario de Servigo Social supervisionado por técnico de Servigo Social
Profissional:
Nimero de s
e R s 40 familias
atendidos:
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Articulagido em rede: a articulacdo em rede acontece através de parceiros da rede socioassistencial e

setorial como: CRAS, CREAS, Conselho de Direitos, Conselhos Tutelares, Defensoria Publica,

Secretaria da Saide, Trabalho, Previdéncia, UBS, Centro de Educagido Unificado (CEU), CIEE desta

forma possibilitamos a garantia de direitos na diversas politicas publicas. Para fortalecimento da rede

cstabelecemos parceria com empresas privadas, pessoas fisicas e 6rgdos com interesse em realizar

acOes cidadds e comunitarias ampliando os recursos e beneficios para os atendidos: Policia Militar,

Rotary, Colégio Marconi, Empresa Spani, CUMMINS, que colaboram com eventos e formagio da

equipe.

6. Monitoramento e avaliacio:

Buscando aprimorar os objetivos ja alcancgados, conduziremos e avaliaremos o plano de

trabalho de acordo com a Tipificagio Nacional de Servicos Socioassistenciais, os resultados e metas

estabelecidos para desenvolvimento do plano, serdo apresentados conforme descrito no anexo III, com

os indicadores minimos para avaliagio ¢ monitoramento, utilizando para acompanhamento de

resultados as seguintes estratégias:

]

Lista de presenca;

Instrumental de avaliagdo de desempenho (anexo I);
Acompanhamento das atividades em oficinas;
Entrevista social:

Levantamento de dados referente & melhoria da qualidade de vida sera observada através dos

resultados de renda, escolaridade e autonomia;

Levantamento do nimero de usudrios que estdo gerando renda por meio do artesanato;

No final de cada semestre os atendidos irdo avaliar o Servi¢o ofertado atraves de pesquisa de
satisfagao;

Acompanhamento da efetivagdo dos encaminhamentos;

Os levantamentos serdo realizados em entrevista individual, relatos em atendimentos grupo e

visita domiciliar. \{9}
{

Impacto social esperado

Contribuir para:
Reducio de ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade social;
Prevencao de ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento e/ou ampliacdo de acessos a servigos e direitos socioassistenciais € setoriais;
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e Melhoria da qualidade de vida dos usuarios ¢ suas familias (renda, escolaridade, autonomia);

e Ampliagdo do acesso a direitos socioassistencias;

e Aumento do nimero de jovens que conhegam as instincias de denuncia e recurso em casos de
violagdo de direitos;

e Aumento do namero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar € comunitaria, com
plena informacdo sobre seus direitos e deveres;

e Reduzir junto a outras politicas pablicas, indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doencas sexualmente transmissivels e gravidez precoce;

o Melhoria da condicédo de sociabilidade de idosos;

¢ Redugio e prevengio de situacdes de isolamento social e de institucionalizagdo.

7. Recursos humanos- composi¢io e capacitacio da equipe

Quant | Cargo . Escolaridade Financiamento | Carga Contratacido
Horéria
1 Coordenadora/Psicologa Psicologia FMAS 20h CLT
1 Assistente Social Servigo Social IAKAP 15h CLT
R A . Estudante Estagio
! el Servigo Social i Supervisionado,
parceria UNG.
| Professora de Artesanato/Educadora | Ensino Médio FMAS 22h CLT
Social
{1 Auxiliar de Cozinha Ensino FMAS 44h CLT
: Fundamental

8. Plano de Aplicacao dos Recursos W
Previsdo de receitas ¢ despesas a serem realizadas na execucdo das atividades (Quadro em ’
anexo).

Quantidade de vagas solicitadas: 40
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9. Subscricao

Guarulhos, 05 de Dezembro de 2018.

Asgsinaturas:

Presidente ou Responsavel Legal: /&% ﬂé{,%\a /L\N\ A /ZW——\

Responsavel pela Coordenagéo Técnica: A contratar

Responsavel pela Execugdo: A contratar

Responsavel pela Prestacio de Contas:
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